Методические рекомендации

по заполнению таблицы уровня образовательного учреждения 

«Повышение квалификации и профессиональная переподготовка в соответствии с ФГОС»

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ТАБЛИЦЫ

(1) Таблица «Повышение квалификации и профессиональная переподготовка в соответствии с ФГОС» является ежеквартальной заполняемой таблицей уровня образовательного учреждения. 

(2) Таблица должна заполняться образовательными учреждениями всех типов и видов, включенных в перечень учреждений в рамках Модернизации региональных систем общего образования (максимальный объем выборки).

(3) Данные из этой таблицы используются для расчета показателей в рамках мониторинга эффектов реализации Постановления Правительства (МРСО), мониторинга реализации НОИ «Наша новая школа» (ННШ), мониторинга введения ФГОС.

(4) Таблица генерируется в кабинеты общеобразовательных учреждений ежеквартально. Таблица в июне, сентябре и декабре генерируются с полным  сохранением данных.

(5) В показателях, где указан период (с … по …), данные указываются в том случае, если в этот период был получен документ, подтверждающий факт повышения квалификации или профессиональной переподготовки. 

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ЗАПОЛНЕНИЮ ПОКАЗАТЕЛЕЙ

Директор прошел курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (princpal)

Единица измерения: да/нет
Инструкция по заполнению: Поставьте значение «Да», если директор  получил свидетельство/сертификат о повышении квалификации или диплом о профессиональной подготовке в соответствии с ФГОС в период с 1 января до конца отчетного квартала.
Директор прошел курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС по персонифицированной модели с 1 января до конца отчетного квартала (personal)
Единица измерения: да/нет
Инструкция по заполнению: Поставьте значение «Да», если директор  прошел повышение квалификации и/или профессиональную подготовку в соответствии с ФГОС в период с 1 января до конца отчетного квартала по персонифицированной модели.
Автоматизированная проверка: Если training2012.princpal=нет, то и training2012. рersonal=нет
Численность заместителей директора, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (deputy)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность заместителей директора, которые получили свидетельство/сертификат о повышении квалификации и/или диплом о профессиональной подготовке соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012.deputy≤base1.exception
Численность заместителей директора, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (personal_dep)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность заместителей директора, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала по персонифицированной модели.
Автоматизированная проверка: training2012.personal_dep ≤ training2012.deput
Численность учителей, ведущих русский язык и математику в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (rus_mat)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих русский язык и математику в начальной школе, которые получили свидетельство/сертификат о повышении квалификации или диплом о профессиональной переподготовке в соответствии с ФГОС  с 1 января до конца текущего квартала.
Автоматизированная проверка: training2012. rus_mat меньше base1.step1_teacher
Численность учителей, ведущих русский язык и математику в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (personal_rus)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих русский язык и математику в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012.personal_rus ≤ training2012.rus_mat
Численность учителей, ведущих учебные часы в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (teacher_noo)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих учебные часы в начальной школе, которые получили свидетельство/сертификат о повышении квалификации или диплом о профессиональной переподготовке в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала. 

К ним могут относиться учителя, ведущие английский язык, музыку, физкультуру в начальной школе и т.д. Не включаются учителя, ведущие русский язык и математику в начальной школе.
Численность учителей, ведущих учебные часы в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (personal_noo)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих учебные часы в начальной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
К ним могут относиться учителя, ведущие английский язык, музыку, физкультуру в начальной школе и т.д. Не включаются учителя, ведущие русский язык и математику в начальной школе.
Автоматизированная проверка: training2012.personal_noo≤ training2012.teacher_noo
Численность учителей, ведущих учебные часы в основной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (teacher_оoo)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих учебные часы в основной школе, которые получили свидетельство/сертификат о повышении квалификации и/или диплом о профессиональной переподготовке в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012. teacher_оoo≤base1.step2_teacher
Численность учителей, ведущих учебные часы в основной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (personal_оoo)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность учителей, ведущих учебные часы в основной школе, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012. personal_оoo≤ training2012. teacher_оoo
Численность прочего педагогического персонала, который прошел курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (others)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность прочего педагогического персонала, которые получили свидетельство/сертификат о повышении квалификации и/или диплом о профессиональной переподготовке в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012.others≤ base1. other
Численность прочего педагогического персонала, который прошел курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала (personal_oth)
Единица измерения: чел.

Инструкция по заполнению: Укажите численность прочего педагогического персонала, которые прошли курсы повышения квалификации и/или профессиональную переподготовку по персонифицированной модели в соответствии с ФГОС с 1 января до конца отчетного квартала.
Автоматизированная проверка: training2012.personal_oth ≤ training2012.others
